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从教育发展的历史来看， 教育
经历了三个阶段。 第一阶段， 师本
教育阶段。 从有记载的教育开始，
就是以老师为尊、 学生为从的教育
时期。 这一阶段， 以教师、 教材、
课堂为中心， 教师左右着学习者的
思维和教学活动的始终， 课堂上学
习者跟着教师转， 教师有绝对的权
威。 第二阶段， 生本教育阶段。 20
世纪末期， 我国出台了 《教育法》
《未成年人保护法》 等法规， 在很
大程度上保护了未成年人受教育的
权利， 促进未成年人的身心健康发
展。 尽管对未成年人的权利再怎么
重视都不为过， 但客观而言， 生本
教育在一定程度上束缚了不少教师
的正常执教。 经历了前两个阶段
后， 我们在反思， 怎样的教育才能
顺应人心、 顺应学生自然发展规
律？ 在借鉴中国古代理学中的 “心
学”、 陶行知先生 “生活教育” 思
想、 21世纪以来兴起的 “以心为主
体” 的企业管理学等学说的基础上，
结合我校 “通心教学” “学问探法”
等教研成果， 我们提出了要以 “心”
为本， 对学生进行 “心品教育”， 对
学校实行 “心本管理”， 从而在教
育过程中使校长的心、 教师的心、
学生的心、 家长的心紧紧联系在一
起， 达到最佳的育人效果。

心指心品， 即个体的心理品
质。 心本指以 “心品” 为本， 心本
教育就是以 “心” 为本位实施管理
和教育的理念。 它既包含心理学意
义上的概念， 即对学生进行心品培
养， 又包含教育学、 哲学意义上的
概念， 即在学校教育和管理中要以

“心” 为本， 以 “心” 为先， 从
“心” 开始的教育理念、 管理思想。
我们的心本教育主要通过以下几个
方面落地生根：

1. 构建心本教育研究体系
（1） 成立心本教育科学研究小

组。 心本教育科研小组以校长为组
长， 主管教学副校长为常务副组
长， 部分行政、 骨干教师、 家长代
表为成员， 同时聘请两位特级教师
为顾问， 全方位开展心本教育研究。

（2） 开展心本德育、 心本教
学、 心本后勤、 心本团队四大方面
的研究。 心本教育的核心是心本管
理， 把 “心” 作为根本来管理， 既
要由 “心” 出发， 尊重人的内心感
受， 又要善于影响人的心灵， 由心
灵的外在感动转化为管理者与教
师、 教师与学生、 学生与家长、 家
长与教师之间心灵内在的交流与自
觉。 德育、 教学、 后勤、 团队， 涉
及学校工作的方方面面， 抓好了这
四方面的心本研究， 心本教育工作
就能贯穿到学校的所有工作当中。
这四方面， 作为心本教育研究的子
课题， 由德育线、 教学线、 后勤
线、 群团线人员分别负责研究， 制
定具体的研究方案， 定期召开研讨
会， 每学期总结研究成果。

2. 构建心本教育文化体系
心本教育， 是一项 “心” 的工

程。 它既来自个人内在的心灵觉
醒， 也来自外在文化的影响。 因
而， 学校文化氛围的营造、 文化系
统的一致性显得非常重要。 基于
此， 我们在总结和继承学校历史文
化的基础上， 经过各方面的论证，

进一步形成了以 “心” 为主线的核
心文化———办学理念： 心本教育、
通心育人； 校训： 挥文笔、 攀元
峰、 做真人； 校风： 崇文心、 尚武
心、 博爱心； 教风： 仁爱心、 善导
心、 励志心； 学风： 好学心、 善问
心、 进取心。 在学校核心文化的指
引下， 各班也根据实际形成各自的
班级文化特色。 学校通过国旗下讲
话、 传统节日活动、 主题教育活
动， 让每一个师生掌握学校核心文
化的实质， 并由此形成遵纪、 守
法、 勤学、 敬业、 尚德、 上进的文
化自觉。

3. 构建心本教育课程体系
课程是学校教育活动的核心，

构建心本教育为核心的课程体系，
可以让心本教育更好地落到实处。

（1） 开发心本课程
学校成立五个校本课程开发小

组， 分别编写出崇文心、 尚武心、
感恩心、 博爱心、 进取心五个系列
的校本教材， 供全校学生使用。
“五心” 校本教材， 既体现了 “心”
的教育内容， 又切合了学生成长的
内心需求。

（2） 构建心本课堂
课堂教学是实施心本教育最重

要的环节。 为此， 我们在传承学校
过去研究成果的基础上， 明确了心
本课堂的五个程序： 情境入课， 目
标导向， 异步导学， 反馈强化， 通
心结课。 情境入课， 激发学生的学
习兴趣， 为教材编者之心、 教者教
学匠心、 学者学习之心 “三心” 相
通开路。 目标导向， 明确学生的学
习的目标， 是学者与教者、 编者的
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